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Nr. 331/17.01.2024

Catre,
MINISTERUL FINANTELOR
Domnului ALIN ANDRIES — Secretar de Stat

Directia Generala de Legislatie Fiscala si Reglementari Vamale si Contabile

Domnului IULIAN ARDELEANU - Director General

Avand in vedere modificirile aduse Codului Fiscal de Ordonanta de urgentd nr. 115/2023 privind
unele masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea
evaziunii fiscale, pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu privire la momentul
recunoasterii unor categorii de venituri ale angajatilor si respectiv momentul impozitarii
acestora ca venituri din salarii, vd supunem atentiei urmitoarele dificultati de naturd practica,
semnalate de consultantii fiscali, membri ai CCF, precum si propunerile noastre de abordare:

> Educatie timpurie
PREVEDERE

Art.76 alin. (12) - Sumele suportate/acordate de catre angajator pentru plasarea copiilor angajatilor
proprii in unitati de educatie timpurie, potrivit legii, in conditiile alin. (4') lit. i), se considerd
venituri aferente lunilor corespunzdtoeare celor pentru care s-a efectuat plata, pe baza documentelor
Justificative.

OBSERVATIE

In multe situatii contributiile pentru educatie timpurie se platesc pentru perioade precedente. Spre
exemplu, in luna martie salariatul plateste contributia de gradinitd pentru luna ianuarie. El aduce
decontul in luna martie, dupa ce a efectuat plata, iar angajatorul deconteaza aceasta suma tot in luna
martie.

Din prevederea de mai sus, reiese ca aceasta contributie trebuie evidentiata ca venit la luna PENTRU
care s-a efectuat plata, ceea ce ar implica intocmirea unui stat rectificativ la luna ianuarie, cu
toate ca decontarea se efectueaza la luna martie. Apreciem ca, masura de simplificare,
posibilitatea de a fi reglementata aceasta situatie, in sensul in care, daca platile se fac pentru perioade
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precedente, momentul recunoasterii venitului sa fie momentul efectuarii plitii sau momentul
aprobarii decontului.

» Asigurari voluntare de sanitate/servicii medicale sub forma de abonament

PREVEDERE

Art. 76 alin. (10) addaugat de OUG nr. 115/2023 - Sumele reprezentind primele de asigurare
voluntard de sandtate, precum si serviciile medicale furnizate sub formd de abonament suportate de
angajator pentru angajatit proprii, in conditiile alin. (4%) tit. f), se considera venituri aferente lunilor
corespunzdatoare celor pentru care s-a efectuat plata, pe baza documentelor justificative.

Art. 76 alin. (3) - Avantajele, in bani sau in naturd, primite in legdturd cu o activitate mentionatd la
alin. (1) 51 (2), precum si cele primite de la terti ca urmare a unei relafii contractuale intre parfi, cu
excepfia celor prevazute la alin. (4), includ, insd nu sunt limitate la:

[---]

g) primele de asigurare, precum si serviciile medicale furnizate sub forma de abonament pldtite de
cdatre suportator pentru angajafii proprii sau alt beneficiar de venituri din salarii si asimilate
salariilor, la momentul plditii acestora, altele decdt cele obligatorii si cele care se incadreazd in
conditiile prevazute la alin. (4') lit. Nis

Art. 76 alin. (4') - Urmdioarele venituri cumulate lunar nu reprezintd venit impozabil in infelesul
impozitului pe venit, in limita plafonului lunar de cel mult 33% din salariul de baza corespunzdtor
locului de munca ocupat sau din solda lunard/salariul lunar acordatd/acordat potrivit legii: [...]

[) primele de asigurare voluntard de sandtate, precum si serviciile medicale furnizate sub formda de
abonament, suportate de angajator pentru angajatii proprii, astfel incdt la nivelul anului sa nu se
depaseasca echivalentul in lei al sumei de 400 euro, peniru fiecare persoand;

OBSERVATIE

Din prevederile legale de mai sus, intelegem cd pentru asiguriri voluntare de sinéitate si servicii
medicale sub forma de abonament, in functie de incadrarea/neincadrarea in plafoane existd momente
diferite de recunoastere a venitului.

In situatia in care angajatorul plateste servicii medicale sub forma de abonament si asiguriri
voluntare de sdndlate peste plafoanele prevazute la art. 76 alin. (4'), de exemplu - in luna ianuarie
2024 plateste polita de asigurare voluntara de sdnatate pentru anul 2024 — 2500 lei, se pune problema,
ce ar trebui sa faca angajatorul in acest caz ?
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In intelegerea noastrd, pentru suma ce depaseste 400 euro, la cursul din 31 januarie 2024, se
considera venit impozabil la luna ianuarie 2024 (momentul platii — conform prevederilor art. 76 alin.
(3) lit. g), iar restul valorii rimase se scadenteaza la lunile la care se referd conform art. 76 alin (_4'}
lit. f). Va rugdm sa ne confirmati daca aceasta este intelegerea si aplicarea corectd a actualei
prevederi.

In aceastd ipoteza, consideram ca ar trebui s existe un singur moment de recunoastere a venitului
independent de depisirea sau nedepasirea plafonului. In situatia in care se doreste recunoasterea
venitului la lunile la care se refera, ar trebui modificat si art. 76 alin. (3) lit. g) corespunzator, sau
stabilitd o altd reguld pentru a avea un singur moment de recunoastere a venitului, in sensul celor
precizate mai sus.

Un alt exemplu, daca in luna decembrie 2023 au fost platite polite de asigurare voluntara de sanatate
sau servicii medicale sub forma de abonament pentru anul 2024, ele au fost deja recunoscute ca
venituri la momentul platii, respectiv la luna decembrie 2023. Astfel, pentru mai multa claritate, ar
trebui sa se prevada explicit ca noua regula de recunoastere a venitului se referd la platile efectuate
incepand cu 1 ianuarie 2024.

Si un alt exemplu, daca in luna ianuarie 2024 se plateste abonament medical pentru luna decembrie
2023, ne punem intrebarea, cind se recunoaste venitul?

Dacd ne intoarcem la regula valabild in decembrie 2023 — momentul recunoasterii si taxarii era
momentul platii, dar, plata este efectuata in ianuarie 2024.

Dacd incercdm sd aplicdm regula actuald din ianuarie 2024 cind a fost facutd plata, conform
prevederilor art. 76 alin. (10) ar trebui recunoscut si taxat venitul la luna decembrie 2023 (luna pentru
care s-a efectuat plata).

Astfel, pentru a iesi din acest cerc in care ne duc cele doua reglementari, apreciem ca ar trebui sa se
prevada ca reguld tranzitorie, sau s se emitd o solutie legala pe baza de interpretare, in sensul ca,
daca se platesc in 2024 astfel de sume aferente anului 2023, acestea vor fi recunoscute si taxate tot la
momentul platii.

» Abonamentele sportive suportate de angajator pentru angajatii proprii
PREVEDERE

Art.76 alin. (11) - Sumele reprezentéind contravaloarea abonamentelor suportate de angajator pentru
angajatii proprii, in conditiile alin. (4') lit. h) se considerd venituri aferente lunilor corespunzitoare
celor pentru care s-a efectuat plata, pe baza documentelor justificative.
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OBSERVATIE

Pana la luna decembrie 2023 nu exista o prevedere specifica privind momentul impozitarii pentru
acest tip de venituri din decontarea de abonamente sportive, astfel ci, in practica ele erau considerate
venituri la momentul decontarii, pentru ca acela era momentul in care salariatul primea efectiv
venitul reprezentand contravaloarea abonamentului sportiv.

In cazul in care angajatii isi fac insa decontul in luna ianuarie 2024 pentru abonamente sportive
aferente unei perioade din 2023, iar plata abonamentului este realizata de asemenea in 2024, ar trebui
sd existe si aici o reguld tranzitorie.

Din considerente practice, apreciem ca ar trebui reglementat clar momentul impozitarii pentru sumele
aferente anului 2023 decontate in anul 2024. (nu doar abonamente sportive, ci si restul veniturilor
nou reglementate), iar regula noud si se aplice doar incepand cu 2024.

CONCLUZII SI PROPUNERI

In concluzie, apreciem ci intentia de reglementare privind stabilirea acestei reguli de recunoastere a
veniturilor la luna la care acestea se referd a fost una buna, respectiv aceea de a tine cont de faptul ca
plafonul de 33% este unul lunar, iar daca venitul ar fi fost recunoscut ca regula generala in luna
decontului sau in luna platii, acesta ar cuprinde sume aferente unor perioade mai mari de o luna.

De exemplu, daca se plateste taxa anuald de gradinita in avans pentru ca astfel se beneficiaza de un
discount pentru plata in avans, regula actualda de recunoastere este una corecta si fard probleme de
aplicare practicd si putem conchide cd, pentru situatiile in care decontarea si plata venitului se face in
luna la care acesta se refera, sau se face in avans, este corect si usor de aplicat regula actuala, ca
venitul sd se recunoasca la luna/lunile 1a care acesta se refera.

Insa, pentru situatia inversa, in care decontarea si plata se face ulterior, pentru perioade precedente, in
aprecierca noastrd, bazatd in primul rand pe considerente de ordin practic, dar si contabil, ar trebui
introdusd o reglementare speciald, in sensul cd, aceste sume sd fie recunoscute ca venit la data
aprobarii decontului sau realizarii platii venitului, astfel incat sa nu fie nevoie si ne intoarcem la
lunile precedente pentru rectificarea statelor de salarii si a declaratiilor fiscale, cu toate implicatiile
acestor rectificari la nivelul angajatorilor, dar si pentru evitarea neintelegerilor in randul angajatilor.

De asemenea, apreciem cd pentru cazul special in care decontarea si plata unor asemenea venituri se
realizeaza in anul 2024 pentru venituri aferente unor perioade din anul 2023, este necesar sd emiteti
urgent o solutie legala tranzitorie de interpretare si aplicare, pentru a evita efectul circular al celor
doua reguli aplicabile, in anul 2023, si respectiv in anul 2024, care, dupa cum am exemplificat mai
sus, genereaza o mare dificultate si incertitudine in incercarea noastra de respectare a legii.
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Vi asigurdm de toatd deschiderea si disponibilitatea Camerei Consultantilor Fiscali pentru dezbaterea
si clarificarea aspectelor semnalate in cele de mai sus, daca apreciati necesar, dar si pentru
dezvoltarea permanentd a cooperarii noastre in scopul unei mai bune conformari fiscale a
contribuabililor din Roménia.

Cu stima,

Dan Manolescu
Presedinte CCF
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