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	CURS 
INSPECTOR RESURSE UMANE 


	Obiectivul cursului
	
	Cine susţine cursul ?

	Utilizând o abordare practică a prevederilor legale, absolvenţii vor fi capabili să:

· implementeze un sistem de evidenţă a muncii şi resurse umane (recrutare, selecţie, angajare, evaluare de personal, întocmire decizii de modificare, suspendare, încetare CMI);
·  să deprindă abilităţile de informare, documentare şi interpretare privind modificarile legislative;
· să dezvolte o colaborare eficientă cu autorităţile publice competente în controlul legislaţiei muncii.


	
	Lectori – SPECIALIŞTI din cadrul Inspecţiei Muncii
Balabuti Marilena - Șef Birou Legislaţie - Contencios Inspectoratul Teritorial de Muncă şi Lector Legislaţia Muncii
· Eduard Nicolau – Inspecţia Muncii şi Lector Legislaţia Muncii

	
	
	Unde ? Când ?

	
	
	Cursul se desfăşoară pe o perioadă de    6 zile astfel:
09-11.12.2011 şi 16-18.12.2011
* 09.12.2011 şi 16.12.2011

în intervalul orar 14:00 – 18:00 
* 10, 11, 17, 18.10.2011 

în intervalul orar 09:00 - 16:30 
Sala de curs a TÜV Austria România, din Calea Plevnei Nr. 139, Corp C, 

Etaj 1, Sector 6, Bucureşti.


	Cui se adresează?

	Cursul se adresează persoanelor care lucrează sau doresc să lucreze în departamentul de Resurse Umane sau ca Inspector de Resurse Umane, economiştilor, contabililor.


	Tematica abordată în cadrul cursului

	Cursul îşi propune să sprijine participanţii în însuşirea unor cunostinţe şi instrumente necesare: 

· întocmirii şi gestionarii documentelor de evidenţă a personalului; 

· organizării recrutării şi selecţiei de personal; 

· organizării evaluării personalului (performanţe, obiective), precum şi descrierea în cadrul unităţii (ROI, cercetare disciplinară, aplicare sancţiuni disciplinare);
· completării şi gestionării programului REVISAL (registrul de evidenţă al salariaţilor);

· întocmirii statelor de plată.


	Taxa de participare: 250 € (Nu se percepe TVA)
	
	Discounturile dvs.         % % %

	 Taxa include:

· accesul la curs

· masa de prânz şi pauzele de cafea

· prestaţia lectorului
· suportul de curs
· susţinerea examenului (comisie CNFPA)
· eliberarea cerificatelor emise de TUV Austria România şi CNFPA        

	
	· 16% dacă achitaţi contravaloarea cursului pana la data de 19.10.2011;

· 5% pentru 2 persoane înscrise din cadrul aceleaşi firme, pentru un curs;

· 10% pentru minim 3 persoane din cadrul aceleaşi firme, pentru un curs.

	

	Se acordă o singură reducere, cea cu valoarea procentuală cea mai mare.

	LOCURI LIMITATE !
PENTRU PARTICIPARE VĂ RUGĂM SĂ COMPLETAŢI FORMULARUL DE ÎNSCRIERE


	mai multe informaţii
	TÜV Austria Romania • Calea Plevnei nr 139, Corp C, Etaj 1, Sector 6, Bucureşti ,Tel: 021 315 32 95, Fax 021 315 32 96, 
academia@tuv-austria.ro   www.tuv-austria.ro 
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	Acesta este un mesaj publicitar. Ati primit acest mesaj dintr-unul din urmatoarele motive: ati solicitat primirea ofertei noastre, sunteti un client al companiei noastre, sunteti in baza noastra de date ca urmare a unor corespondente anterioare, coordonatele dumneavoastra au fost selectate dintr-o baza de date la care ati subscris, adresa dumneavoastra a fost facuta publica prin afisari cu caracter publicitar sau se regaseste in site-urile publice si a fost folosita pentru a va aduce la cunostinta serviciile noastre si pentru a va deschide o noua oportunitate. Ne cerem scuze anticipat pentru orice neplaceri cauzate de acest mesaj. Pentru nelamuriri, va rugam sa ne contactati. Mesajul nu poate fi considerat spam, deoarece, in acord cu prevederile CANSPAM Act/2003 si Legea nr. 365/2002, contine toate informatiile de contact ale expeditorului precum si modalitatea de dezabonare. Apreciem si intelegem intimitatea dumneavoastra si ne cerem scuze daca acest mesaj a ajuns din greseala la dumneavoastra. Dacă doriţi să nu mai fiţi contactat de noi pe viitor, vă rugăm să scrieti “DEZABONARE” pe adresa de email sau numărul de fax menţionate.    
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